Ficha No. 2


El Guía y los objetivos de la CVX.
   Cada guía ayuda a los CVX y comunidades a conseguir los objetivos de la asociación.

Resumiendo algunos de esos objetivos. (viendo los objetivos de la CVX, usted irá cayendo en la cuenta de las cualidades y destrezas que debe de ir adquiriendo cada guía)
   Las funciones y roles en la CVX pueden entenderse solamente como una llamada al servicio. Más precisamente, para ayudar a los miembros en su camino hacia el objetivo: ¿Qué busca la asociación CVX?

1. "Formar hombres y mujeres, adultos y jóvenes, 
2. Comprometidos al servicio de la Iglesia y del mundo en cualquier campo de la vida" (PG 3). 
Con otras palabras, su contribución: 
3. Promueve un proceso de crecimiento hacia la madurez y misión cristianas. 
4. En la CVX este proceso de crecimiento tiene su raíz e inspiración en los Ejercicios Espirituales de San Ignacio.   Ver la 1ª Anotación, de eso se trata.
Como tal, este proceso de crecimiento generará algunas características muy específicas: 
1. Un amor íntimo y personal a Jesucristo, 
2. Una vida de oración una constante atención a lo que se verifica en mí, a través de mí a mí alrededor, para poder reconocer a dónde me conduce el Señor; 
3. Una libertad interior en todas las situaciones y en relación con todas las personas, para poder (positivamente libre) desear y escoger lo que conduce a la mayor gloria de Dios; Una continua participación en la misión de Cristo en el mundo de hoy, y

4. El sentir profundamente con la Iglesia de nuestro tiempo. 
    Por eso, hay que tener presente que cualquier función o rol que aspire a promover el desarrollo de las personas individuales y grupos está relacionado con el discernimiento, no pudiendo ser nunca una misión que uno se impone a sí mismo. Quien discierne, acoge las necesidades como llamados y se responsabiliza de las mociones.
Para compartir.  (lean mi sugerencia sólo al final. Leánme a título de otro más que opina.)
1. Si estos son los objetivos de la asociación, ¿Qué herramientas necesita un guía para prepararse?

2. ¿Cuál es la cualidad más importante de un guía, por qué?
Sugiero esta respuesta, otras son posibles: el guía ha de haber  vivido la dinámica de los Ejercicios Espirituales. Necesita ser una persona que escuche y atienda, lo que vive dentro de sí y lo que sucede a su alrededor. El guía se esfuerza, junto con otros,  por identificar las necesidades y urgencias de la realidad en la que vive y por  descubrir los dones en cada persona y cada comunidad. El guía ayuda a acoger las mociones y a responsabilizarse de su dirección. 
Quien hace de guía ayuda a que las gracias de cada uno se desarrollen y sirvan a la comunidad.

Desde que Cristo fundó la Iglesia, el Espíritu ha despertado en ella una pluralidad de carismas que se despliegan en una diversidad de servicios. "No es sólo a través de los sacramentos y ministerios en la Iglesia como el Espíritu Santo santifica al Pueblo, le enriquece y conduce con sus virtudes. Concede sus dones como quiere (cf. 1 Co 12, 7) y distribuye asimismo gracias especiales entre los fieles de todo rango. Mediante estos dones les capacita y prepara para emprender diversas tareas y oficios para la renovación y edificación de la Iglesia, como está escrito: 'A cada cual se da la manifestación del Espíritu para el provecho común' (1 Co 12, 7)".
� Sigo usando el Suplemento al Survey. Documento de la CVX de México. 





